ALLEGATO 3 AL PTPC 2017/2019 - SEZIONE "AMMINISTRAZ IONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLI

CAZIONE *

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Denominazione -
sotto-sezione DEiemniEREe Siip- Riferimento
" sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dat) normativo
(Macrofamiglie) poiog
Piano tn_ennale per la Art. 10, c. 8, . . . Fiano triennale per la prevenzione della corruziodella trasparenza e suoi allegati, le misure - . L .
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione dejla . X . . S : - . Ufficio programmazione, controlli interni, traspara e
corruzione e della lett. a), d.Igs. n corruzione e della trasparenza (PTP lﬂtegratlve di prevenzione della corruzione indiatk ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della integrita Annuale
trasparenza 33/2013 p legge n. 190 del 2012, (MOG 231k alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne 9
- . - . P P . - . - . . . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzazionRiferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella batata . . . .
A N - e X . o . L .. |Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
e attivita Normattiva" che regolano l'istituzione, I'orgarazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Art. 12, c. 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzazisulée Tempestivo
d.Igsy. n " |Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme |Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilp@plicazione di esse 33/2013)
- . — A . I - . . . . . Tempestivo
Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazionejettivi strategici in materia di prevenzione della |Ufficio programmazione, controlli interni, traspag e (exart. 8, d.Igs. n
Atti generali strategico-gestionale corruzione e trasparenza integrita 33/2013)
Art. 12, ¢. 2, . R . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetdelle norme di legge regionali, che regolanaitezioni, |, ... . - . . Tempestivo
dlgs. n. Statuti e leggi regionali I'organizzazione e lo svolgimento delle attivittcdmpetenza dell'amministrazione ufficifservizi competenti per materia (exart. 8, dgs. n.
33/2013 9 9 P 33/2013)
Art. 55, c. 2,
dlgs. n. Caodice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice disciplinare e relative sanzio
165/2001 I ' . - L . o . .
Disposizioni At 12 o1 Caodice disciplinare e codice di condo (pub_bllca_zmne on I|_ne in alternativa _aII afflssu)rm luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 3@0) Ufficio risorse umane Tempestivo
generali dlgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
33/2013
Art. 12, c. 1-big Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico di
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi |cittadini e imprese introdotti dalle amministrazisecondo le modalita definite con DPCM 8 novemBuéfici/servizi competenti per materia Tempestivo
33/2013 2013

Art. 13, ¢. 1, Organi di indirizzo politico e di amministrazionegestione, con l'indicazione delle rispettive Tempesfivo
lett. a), d.Igs. n cog tenze p 9 ! P Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 P 33/2013)
Art. 14,c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziatella durata dell'incarico o del mandato ele Ufficio di_staff Tempestivc
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n Curriculum vitae Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
At 14, c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
lett. ¢), d.Igs. n 33/2013)
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, . - . . . . - - - . . Tempestivo
lett. d), d.lgs. n Pitz?(’rs:)artrli\lsl a[\)l'lszssunzmne di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi @etpiasi Ufficio di staff (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei compensi spétta|Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Nessuno (va
Art. 14, c. 1, | Titolari di incarichi politici di cui all'art1) gichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, pre:rir:(t)a;an:g; Sg:ﬁ;’o' a
lett. f), d.Igs. n. 14, co. 1, del digs n. 33/2013 |titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di ] .
. D X 0 e B elezione, dalla nomina p
33/2013 Art. 2, . ) amministratore o di sindaco di societa, con l'appase della formula «sul mio onore affermo che Ia| Ufficio di staff dal conferimento
c. 1, punto 1, I. (da pubblicare in tabelle) dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il selco RO
it e . . o dell'incarico e resta
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exgmente evidenza del mancato consenso) e rif¢rita . .
N . - X pubblicata fino alla
al momento dell'assunzione dell'incarico] X " X
cessazione dell'incarico|o
del mandato).
Art. 14, c. 1, . - - . . - A . i . ; .
lett. f), d.lgs. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle persone fisiRer il Entro 3 mesi dalla
o e o soggetto, il coniuge non separato e i parenti @hiecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB|, ... . . elezione, dalla nomina p
33/2013 Art. 2, N N g " Ufficio di staff .
c.1,punto2, | dando eventualmente evidenza del mancato consgh®)E necessario limitare, con appositi dal conferimento

n. 441/1982

accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

dell'incarico
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CAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

o

soltit\cl);zzione sezione 2 livello F:gi::zzc;o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
(R (Tipologie di dati)
At 14. ¢ 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
A ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivaadirmateriali e di mezzi propagandistici predistpe .
lett. f), d.Igs. n. o L ] - e Tempestivo
messi a disposizione dal partito o dalla formazipoléica della cui lista il soggetto ha fatto garton L
33/2013 Art. 2, X L. . . . . Ufficio di staff (ex art. 8, d.Igs. n.
c. 1, punto3, | I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)
n. 4’41/1982 n allegate copie delle dichiarazioni relative a fimamenti e contributi per un importo che nell'asuper
' 5.000 €)
Art. 14, c. 1, . - . . . . ,
lett. ), d.Igs. n 4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectde
33/l2051.3.,3rt. 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggeil coniuge non separato e i parenti entr@edado |Ufficio di staff Annuale
n 441/19é2’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando x#mente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato ele Ufficio di_staff Tempestivc
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Ufficio di staff (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
At 14 ¢ 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia caric Ufficio di_staff Tempestivc
Iett. c)' d.IgS’ n Tempestivo
33/'20i3 e Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Titolari di incarichi  |Art. 14, c. 1, ) - . . . . . —— - . o Tempestivo
politici, di lett. d), d.lgs. n 'I(ijtzcajgriartrli\g ?)Ils{aissunnone di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi zetpiasi Ufficio di staff (ex art. 8, d.Igs. n.
amministrazione, di |33/2013 p 33/2013)
direzione o di governo|Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei compensi spétta|Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Nessuno (va presentat|
Art. 14, c. 1, 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, una sola volta entro 3 m
lett. f), d.Igs. n. titolarita di imprese, azioni di societa, quotepdrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
33/2013 Art. 2,| Titolari di incarichi di amministraziongamministratore o di sindaco di societa, con l'ajgiose della formula «sul mio onore affermo che la| Ufficio di staff nomina o dal
c. 1, punto 1, I.| di direzione o di governo di cui all'ardichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéttconiuge non separato e i parenti entro il selco conferimento dell'incaric|
n. 441/1982 14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 |grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex#mente evidenza del mancato consenso) e rifgrita e resta pubblicata fino a|
al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico|
del mandato).
Art. 14, c. 1, . - . . . e e . . - . .
lett. f), d.gs. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi dalla
) ) 33/l2051.3.Art. 2' soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB Ufficio di staff elezione, dalla nomina
Organizzazione ¢ 1 punto 2 I’ dando eventualmente evidenza del mancato conseh)E necessario limitare, con appositi dal conferimento
n. 4;1?./1982 n accorgimenti a cura dellinteressato o della anstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico
At 14. . 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettorale
PR owvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéergirmateriali e di mezzi propagandistici predi&pe .
lett. f), d.Igs. n. S L . - e Tempestivo
messi a disposizione dal partito o dalla formazipaoltica della cui lista il soggetto ha fatto marton o
33/2013 Art. 2, X L h L . } Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
c.1,punto3, | I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)
n. 4;11/1982 n allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un importo che nell'asuper
' 5.000 €)
Art. 14, c. 1, . L 5 . . . ,
lett. f), d.lgs. n 4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectsden
33/.20’13.,3rt' 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogjgeil coniuge non separato e i parenti entr@edando |Ufficio di staff Annuale
Ln 441/1952’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex#mente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, Atto di nomina, con l'indicazione della durata tstlarico Ufficio di_staff Nessun
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.Igs. n Curriculum vitae Ufficio di staff Nessuno
33/2013
Art. 14, ¢c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaziefia caric Ufficio di_staff Nessun
lett. ¢), d.Igs. n Importi di viaggi di servizio e missioni pagati condi pubblici Ufficio di staff Nessuno
Art. 14, c. 1, . L . . . . - L L . L
lett. d), d.Igs. n I_Dan reIan_w all assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi zatpiasi Ufficio di staff Nessuno
33/2013 titolo corrisposti
Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta|Ufficio di staff Nessuno
33/2013
At 14.c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti periodo dell'incarico;
Iett. ) 'd I.gs’ n.| Cessati dallincarico (documentaziong 2) copia della dichiarazione dei redditi successivieermine dell'incarico o carica, entro un meakad
33/2013 Att. 2. pubblicare sul sito web) scadenza d_el termlne di Ie_gge per la present_aziehma_d|<_:h|ara2|one [Per |! soggetto, il coniugeino Ufficio di staff Nessuno
¢ 1, punto 2, | separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmente
n. 4;11/1982 " evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessanitale, con appositi accorgimenti a cura
’ dell'interessato o della amministrazione, la pudaiziione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelabligazioni assunte per la propaganda elettorale
P! [¢] P propag
lett. f), d.Igs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéergirmateriali e di mezzi propagandistici predi&pe
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipaoliica della cui lista il soggetto ha fatto gacon |Ufficio di staff Nessuno
c. 1, punto 3, I. riferimento al periodo dell'incarico (con allegatepie delle dichiarazioni relative a finanziamenti
n. 441/1982 contributi per un importo che nell'anno superi 5.8)
Art. 14, ¢. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni dellassiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima Nessuno
lett. f), d.Igs. n. . p . X X . . s o (va presentata una sol
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non sapae i parenti entro il secondo grado, ove gisitei  |Ufficio di staff ;
33/2013 Art. 4, X . volta entro 3 mesi dall
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaiaconsenso)] . L -
I. n. 441/1982 cessazione dell' incaricd

a

).
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Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Servizio/Ufficio competente

Aggiornamento

Sanzioni per mancata o incompleta

L A . |Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta comunicazione deildati .
— Art. 47, c. 1, |comunicazione dei dati da partedei | . " . . N . ; . - - . Tempestivo
Sanzioni per mancata ! . s di cui all'articolo 14, concernenti la situaziorenmoniale complessiva del titolare dellincarao L
L © .. |d.dgs. n. titolari di incarichi politici, di ! . . - L PSR X R . |Ufficio di staff (ex art. 8, d.lgs. n.
comunicazione dei dati - N RS . momento dell'assunzione della carica, la titoladitimprese, le partecipazioni azionarie propriecie
33/2013 amministrazione, di direzione o di . e - } 33/2013)
tutti i compensi cui da diritto I'assuzione deltaica
governo
. . . - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi congifiegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari X . - . ] . N
regionali/provinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con izidioa del titolo di trasferimento e dellimpiegdlde |N.R. (ex art. 8, d.Igs. n.
Rendiconti gruppi Art. 28, ¢c. 1, 9 P risorse utilizzate 33/2013)
consiliari d.lgs. n.
regionali/provinciali 33/2013
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degbrgani di controllo N.R. (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, |Articolazione degli uffic Indicazione delle competenze di ciascun ufficiahendi livello dirigenziale non generale, i nomi U.o. Persona Tempestivc
Art. 13,c. 1, . . - R R . s . Tempestivo
et 0, dig. | Organgaa e e Porsonl (xat .01
33/2013 9 ' 9 ghe rapp 9 33/2013)
) . o (da pubblicare sotto forma di
Articolazione degli uffici organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link gd .
At.13,¢. 1, |yna pagina contenente tutte le o o Tempestivo
lett. b), d.Igs. nli o rmazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle Bas# posta elettronica istituzionali e delle déséi Tempestivo
oep lett. d), d.lgs. n{Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilagdiho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnte i Uffici/servizi ciascuno per la parte di competenza (ex art. 8, d.Igs. n.
elettronica PR .
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
Art. 15, ¢c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichichllaborazione o di consulenza a soggetti este U.o. Persona Tempestivc
Per ciascun titolare di incarico:
At 15. . 1 Tempestivo
RN 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
lett. b), d.lgs. n 33/2013)
33/2013
Art. 15, ¢c. 1, .
. . . . s . cx . RN . . Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi olatitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o
X . ) - ) . AR . X (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali 33/2013)
. . - Consulenti e collaboratori
Consulenti e Titolari di incarichi di @rttt 3)5:;' ls’ n 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
collaboratori collaborazione o 332013 9s: (compresi quelli affidati con contratto di collahaione coordinata e continuativa), con specifica  |U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
consulenza (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili celiegalla valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. .
. . R . L . " . Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti coditazione di oggetto, durata e compenso dellinoari
. - ) U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica)
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 53, c. 14, . . i " . . - N ",
Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitio d .
d.Igs. n. interesse U.o. Personale Tempestivo
165/2001
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e . 1- Tempestivo
o . Atto di conferimento, con l'indicazione della daralell'incarico U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis. dlgs n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietfiincarico (con specifica evidenza delle eveli Tempestivo
S ; . U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione slltato) 33/2013)
lett. c)ec. 1-
bis, d.Igs. n. .
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. d) ec. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi aadpiasi Tempestivo
. . X - X ’ ! U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. titolo corrisposti 33/2013)
33/2013
Art. 14,c. 1, .
lett. €) e c. 1- Tempestivo
. . Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta|U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. 33/2013)

33/2013
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Denominazione

Denominazione sotto-

SOt.t 0-sezione sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (eslesie ¢ ek normativo
(Macrofamiglie) polog
At 14, c. 1 Nessuno (va presentatg
Titolari di incarichi ||t f e 1-bid o L 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfi, una sola volta entro 3 m
dirigenziali amministrativq | ls n * =N Incarichi amministrativi di vertice  ({titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
di vertice 1s. n. pubblicare in tabelle) amministratore o di sindaco di societa, con 'ajgiose della formula «sul mio onore affermo che I3 nomina o dal
33/2013 Art. 2, L . X . L . X . . U.o. Personale . - .
e 1 punto 1.1 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separato e i parenti entro il selco conferimento dell'incaric|
n. 4’42/1982 n grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex#émente evidenza del mancato consenso) e rifgrita e resta pubblicata fino a|
’ al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico|o
del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il . .
) B . S . o i Entro 3 mesi della nomil
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB .
N . A . U.o. Personale o dal conferimento
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato conseh®)E necessario limitare, con appositi dellincarico
c. 1, punto 2, I. accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectle|
d.Igs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sajgeil coniuge non separato e i parenti entr@dando |U.o. Personale Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex#mente evidenza del mancato consenso)]
l. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dellincarico U.o. Personale (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiisncompatibilita al conferimento dell'incarico .dJPersonale (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter|
secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitagco della finanza pubblica U.o. Personale .
(non oltre il 30 marzo)
n. 33/2013
Per ciascun titolare di incaric
Art. 14, c. 1, .
lett. a) & c. 1- Tempestivo
. . Atto di conferimento, con l'indicazione della daratell'incarico U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis. dlgs n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezieti'incarico (con specifica evidenza delle evel|U.o. Persona Tempestivc
lett. c) e c. 1- Tempestivo
bis, d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
. A . . . . . A - } - Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi aatpiasi U.o. P | t 8. dl
bis, d.lgs. n. | Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolxitolo corrisposti -0. Personale (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 conferiti, ivi inclusi quelli conferiti 33/2013)
Art. 14, c. 1, discrezionalmente dall'organo di ]
lett. ) e c. 1- indirizzo politico senza procedure ) - . . . . o . o Tempestivo
bis, d.lgs. n. pubbliche di selezione e titolari di Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta|U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 posizione organizzativa con funzioni 33/2013)
At 14 c 1 dirigenziali Nessuno (va presentath
Iett. 9 é c l’—bi< ‘ ) o 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, una sola volta entro 3 m
dlos n | (da pubblicare in tabelle che distingutitolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
g8 - le seguenti situazioni: dirigenti, dirige{amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgiose della formula «sul mio onore affermo che Ia| nomina o dal
33/2013 Art. 2,| . dividuati di . I itolari Hiiehi . X " " . . . N U.o. Personale X - .
Titolari di incarichi |5 1 punto 1. | Indivic L_Jatl |screz.|ona.mente, tito an E_ihchlarazmne corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il selco conferimento dell'incaric|
dirigenziali n. 4’42/1982 '7| posizione orggmzzguya con funziorfgrado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando emente evidenza del mancato consenso) e rifgrita e resta pubblicata fino a|
(dirigenti non generali)| - dirigenziali) al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incaricolo
del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segjgallimposta sui redditi delle persone fisiRer il . .
) B . R X D Entro 3 mesi della nomi
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB .
N - PR . U.o. Personale o dal conferimento
Personale 33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato conseh®)E necessario limitare, con appositi dellincarico
c. 1, punto 2, I. accorgimenti a cura dellinteressato o della anstrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nell'anno precten
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotjgeil coniuge non separato e i parenti entr@edando [U.o. Personale Annuale

33/2013 Art. 3,
l. n. 441/1982

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xgmente evidenza del mancato consenso)]
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Denominazione —
sotto-sezione (DTEAIIEREE SEiE- Riferimento
" sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 " S normativo
(R (Tipologie di dati)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dellincarico U.o. Personale (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.Igs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarico .dJPersonale (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter]
secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza pubblica U.o. Personale (non olre il 30 marzo)
n. 33/2013

1

Art. 19, ¢. 1-bis - . . - Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ| .
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili o U.o. Personale Tempestivo
criteri di scelta
165/2001
Art. 1,c¢. 7,
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti U.o. Personale Annuale
108/2004
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato ele U.o. Persona Nessun
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae U.o. Personale Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia caric U.o. Persona Nessun
lett. ¢), d.Igs. n Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici U.o. Personale Nessuno
Art. 14, c. 1, . - . ’ . . . L L . o
lett. d), d.Igs. n ?itiﬂ)riﬁgiv; ?Jlszssunzmne di altre cariche, pe@enti pubblici o privati, e relativi compensi aatpiasi U.o. Personale Nessuno
33/2013 P
Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta|U.o. Personale Nessuno
33/2013 Dirigenti cessati dal rapporto di lavoio
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicare sul gito . o . T . .
b 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti periodo dell'incarico;
Art. 14, c. 1, web) X e h - ) M )
2) copia della dichiarazione dei redditi successiv@rmine dell'incarico o carica, entro un meakad
lett. f), d.Igs. n. scadenza del termine di legge per la presentazielte dichairazione [Per il soggetto, il coniugenno
33/2013 Art. 2, . X A X S . ! U.o. Personale Nessuno
c. 1, punto 2, | separato e i parenti entro il secondo grado, avetegsi vi consentano (NB: dando eventualmente
Y n evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessanitale, con appositi accorgimenti a cura
n. 441/1982 " - " . R P
dellinteressato o della amministrazione, la pudaiziione dei dati sensibili)
Art. 14, ¢ 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima Nessuno
lett. f), d.Igs. n. . p . . X . . A (va presentata una sol
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s#pae i parenti entro il secondo grado, ove ghstei |U.o. Personale R
33/2013 Art. 4, X volta entro 3 mesi dallg
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaitaconsenso)] . . N
l. n. 441/1982 cessazione dell'incarico).
- . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsat®lla mancata o incompleta comunicazione deifdati .
— Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta ST X . X . ) . . " . Tempestivo
Sanzioni per mancata L A . |di cui all'articolo 14, concernenti la situazioretpmoniale complessiva del titolare dellincarao
L © .. |d.dgs. n. comunicazione dei dati da parte dei X . . - L P . . . [U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
comunicazione dei dati i R S o momento dell'assunzione della carica, la titolaitimprese, le partecipazioni azionarie propriaaie
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali - s e X ) 33/2013)
tutti i compensi cui da diritto I'assuzione deliica
Art. 14, c. 1- .
uinquies Tempestivo
Posizioni organizzative g lgs. n . Posizioni organizzative Curricula dei titolari digimioni organizzative redatti in conformita al wige modello europeo U.o. Personale (ex art. 8, d.lgs. n.
3312013 33/2013)
Art. 16, c. 1, |Conto annuale del person Conto annuale del personale e relative spese steterell'ambito del quale sono rappresentatiii U.o. Persona Annuale
Dotazione organica Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree professionadin Annuale
9 d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminatdparticolare riguardo al personale assegnato &fiti df diretta collaborazione con gli organi diinzzo |U.o. Personale (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013 politico 33/2013)
Art. 17, c. 1, |Personale non a tempo indetermil Personale con rapporto di lavoro non a tempo imogteto, ivi compreso il personale assegnato  |U.o. Persona Annuale
Costo del personale non a tempo .
Personale non a tempo [Art. 17, ¢c. 2, | . . ; . . . Trimestrale
. X indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, con particolare
indeterminato d.lgs. n. : S . h AR L U.o. Personale (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
riguardo al personale assegnato agli uffici dittéreollaborazione con gli organi di indirizzo pinid
33/2013 ' . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, c. 3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza d.Igs. n. Tassi di assenza del personale distinti per utfitivello dirigenziale U.o. Personale (art. 16, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 18, d.lgs. n . . . ..
. - Incarichi conferiti e autorizzati ai .
Incarichi conferiti e 33/2013 . A, . - . - - - ) R . - . Tempestivo
. A . dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, o . o X U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
- - - X lindicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico
(dirigenti e non dirigenti) |d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
165/2001 P
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. .
- . . . L . L . . . Tempestivo
. . 133/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventuali
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva . L . U.o. Personale (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche
33/2013)
d.Igs. n.
165/2001
Art. 21, c. 2, _|Contratti integratiy Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli [U.o. Persona Tempestivc
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Denominazione -
sotto-sezione PeiemliEEEiE Sai- Riferimento
" sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dat) normativo
(Macrofamiglie) poiog
Art. 21, c. 2,
d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contraitee integrativa, certificate dagli organi di caiio
. . . ) . | . . " . Annuale
Contrattazione integrativg33/2013 . - - interno, trasmesse al Ministero del'Economialedmanze, che predispone, allo scopo, uno sjpec b
Costi contratti integrativi o ) - L X C S 1U.0. Personale (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte d®itce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri
P ) . 150/2009)
4,d.lgs. n. Dipartimento della funzione pubblica
150/2009
Art. 10, c. 8, Nominativi U.o. Persona Tempestivc
Art. 10, c. 8, o Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n Curricula U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
o 33/2013 33/2013)
Par. 14.2, delib| . . Tempestivo
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle) Compensi U.o. Personale (ex art. 8, d.lgs. n.
12/2013 33/2013)
- Art. 19, d.lgs. n Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésio, di personale presso I'amministrazione nehct| Tempestivo
Bandi di concorsg 33/2013 criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte U-o. Personale (exart. 8, d.gs. n.
(da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Sistema di misurazione gPar. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione
Performance valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Perfonadart. 7, d.lgs. n. 150/2009) U.o. Personale Tempestivo
della Performance
Performance 104/2010
Piano della Performan Art. 10. c. 8 Piano della Performance/Piano esecyPiano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2 U.o. Persona Tempestivc
Relazione sulla Iett. b)'d.lgsy n . . Tempesiivo
mao o |Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocengart. 10, d.lgs. 150/2009) U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
Performance 33/2013 33/2013)
Art. 20 ¢ 1 Ammontare complessivo dei premi  [Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanzi: U.o. Persona Tempestivc
Ammontare complessivo dl .s n T Tempestivo
dei premi 3'3?261:;’ Ammontare dei premi effettivamente distribuiti U.o. Personale (ex art. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valaione della performance per I'assegnazione del Tempestivo
irattamento accessorio U.o. Personale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20, c. 2, Dati relativi ai premi -|— .
Dati relativi ai premi d.gs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello dies¥ita| | empez I;IO
33/2013 ’ : utilizzato nella distribuzione dei premi e degliémtivi U-0. Personale (exart. 8, d.gs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preiita sia per i dirigenti sia per i dipendenti URersonale (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Enti pubblici vigilati

Art. 22,c. 1,
lett. a), d.lgs. n
33/2013

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n.

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

39/2013

Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitui, vigilati e finanziati dall'amministrazione
" A U X L . X X L . . Annuale
ovvero per i quali I'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con - . . A
o L P - . " X . ... |Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigté svolte in favore dell'amministrazione o dedlgivita
. L N ) 33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti: Ufficio atti, 1za organi istit. consulenegdle
1) ragione socia Ufficio atti, assistenza organi istit. consulene Annuale
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione Uffictti, assistenza organi istit. consulenza legale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico Annuale
X P " . B gani di gove . . Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante (corld&isae dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento economico complessivo (con I'esclusio Annuale
- . . . p hﬁicio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dei rimborsi per vitto e alloggio)
33/2013)
Tempestivo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incaricolink _al sito dell'entp |Ufficio atti, assistenza organi istit. consuletegale (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarifidnk Annuale
. ) P —|Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
al sito dell'ent} 3912013)
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Denominazione

Denominazione sotto-

SOt.t 0-sezione sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (eslesie ¢ ek normativo
(Macrofamiglie)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilphlici vigilati Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione degidirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenfioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
lett. b), d.Igs. n dell'amministrazione o delle attivita di servizioblico affidate, ad esclusione delle societa,quapate|Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 da amministrazioni pubbliche, con azioni quotatengrcati regolamentati italiani o di altri paesi 33/2013)
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. @2, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
1) ragione socia Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle Annuale
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2, Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell’amministrazione Uffi@ti, assistenza organi istit. consulenza legale | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico | .. . .. _— Annuale
X X . ] Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Enti controllati Annuale
Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo Ufficio adisistenza organi istit. consulenza legale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incaricolink _al sito dell'entp |Ufficio atti, assistenza organi istit. consulemzgale (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, I . . . . . Sy . - s Annuale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarifidnk |, ... . . . A
d.lgs. n. al sito dellentp Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2014 - 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 22, c. 1. Provvedimenti in materia di costituzione di sociatgartecipazione pubblica, acquisto di partecgu: [Ufficio atti, 1za organi istit. consulenegal¢ Tempestivc
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicioeie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo
pluriennali, sul complesso delle spese di funzicertm, ivi comprese quelle per il personale, delle |Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 19. ¢. 7 . X societa controllate 33/2013)
! ! Provvedimenti
d.lgs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo putiblgarantiscono il concreto perseguimento degli - . . A Tempestivo
o . . - - X . Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (ex art. 8, d.Igs. n.
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cphasso delle spese di funzionamento 33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demioati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.Igs. n l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigté svolte in favore dell'amministrazione o dedlgivita |Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti: Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle
1) ragione socia Ufficio atti, 1za organi istit. consulenegdle Annuale
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'rnno sul bilancio dell'amministrazione Uffiatti, assistenza organi istit. consulenza legale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 o i i . . ' - . . - X Annuale
S ‘ Enti di diritto privato controllati 5) numero dei re}ppresentgnu dgll amministrazioaglirorgani di governo e trattamento economico Ufficio att, assistenza organi istit. consulenegdle @art. 22, c. 1, d.Jgs. .
Enti di diritto privato complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
controllati i . Annuale
(da pubblicare in tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento economico complessivo Ufficio atti,istesiza organi istit. consulenza legale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incaricolink _al sito dell'entp |Ufficio atti, assistenza organi istit. consuletegale (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incariffank | .. . . . A Annuale
d.lgs. n. al sito dellentp Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 - 39/2013)
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Denominazione -
sotto-sezione DEiemniEREe Siip- Riferimento
" sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dat) normativo
(Macrofamiglie) poiog
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidifitto privato controllati Ufficio atti, assistea organi istit. consulenza legale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art 22, ¢. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulafli Annuale
Rappresentazione graficdett. d), d.lgs. n|Rappresentazione grafica ’na op ppre oni graiiche che evide pp . 9 p Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati 33/2013)

Attivita e
procedimenti

Tipologie di procediment

Art. 35, c. 1,
lett. a), d.lgs. n
33/2013

Art. 35, ¢c. 1,
lett. b), d.Igs. n
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. ¢), d.Igs. n
33/2013

Art. 35, ¢c. 1,
lett. ¢), d.Igs. n
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. e), d.lgs. n
33/2013

Art. 35, ¢c. 1,
lett. f), d.Igs.
33/2013

S

Art. 35, c. 1,
lett. g), d.lgs. n
33/2013

Art. 35, ¢c. 1,

lett. h), d.Igs. n
3/2013

Art. 35, c. 1,

lett. i), d.lgs. n.

33/2013

Art. 35, ¢c. 1,
lett. 1), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, ¢c. 1,
lett. m), d.Igs. 1|
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n
33/2013 e Art.
1,c.29, 1.
190/2012

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna tipologia di procedimento:
Tempestivo
1) breve descrizione del procedimento con indigezidi tutti i riferimenti normativi utili Uffici/serizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
2) unita organizzative responsabili dell'istruior Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
o . . L . . . Tempestivo
isg‘;)tilnl:giﬁ:; ESI procedimento, unitamente ai recaygilefonici e alla casella di posta elettronica Ufficifservizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del noded Tempestivo
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettetapiti telefonici e alla casella di posta eletica Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.lgs. n.
istituzionale 33/2013)
5) modalita con le quali gli interessati possorterwre le informazioni relative ai procedimentcorso |, ... . - . . Tempestivo
che li riguardino Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con l'adoziing, .. . . . . Tempestivo
. . N . N Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
un provvedimento espresso e ogni altro terminequfiogentale rilevante 33/2013)
7) procedimenti per i quali il provvedimento detiainistrazione puo essere sostituito da una Tempestivo
dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogmuo concludersi con il silenzio-assenso Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
dell'amministrazione 33/2013)
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizade, riconosciuti dalla legge in favore dell'iessato, Tempestivo
nel corso del procedimento nei confronti del praimeento finale ovvero nei casi di adozione del |Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.lgs. n.
provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
. . - . NN . .- Tempestivo
zzticzlzi:rl]:ccesso al servizio on line, ove sia gia digigimin rete, o tempi previsti per la sua Ufficifservizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti év@mente necessari, con i codici IBAN identifigati
del conto di pagamento, ovvero di imputazione @esamento in Tesoreria, tramite i quali i soggett| Tempestivo
versanti possono effettuare i pagamenti mediantéibo bancario o postale, ovvero gli identificatiel|Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.lgs. n.
conto corrente postale sul quale i soggetti vergarsisono effettuare i pagamenti mediante bollettin 33/2013)
postale, noncheé i codici identificativi del pagateeda indicare obbligatoriamente per il versamento|
11) nome del soggetto a cui e attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonche modaligx p - . . . Tempestivo
¢ SN X P ) L Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
attivare tale potere, con indicazione dei recagiéfonici e delle caselle di posta elettronicaustonale| 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte: Uffici/servizi competenti per materia
1) atti e documenti da allegare all'istanza e nistic& necessaria, compresi i fac-simile per le . . . . Tempestivo
autocertificazioni Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione degliizal, - - . . Tempestivo
- L . U . . Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.Igs. n.
recapiti telefonici e caselle di posta elettrongtéuzionale a cui presentare le istanze 33/2013)

. - - Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtauzionale dell'ufficio responsabile per le it volte .
Dichiarazioni sostitutive @Art. 35, c. 3, N ) e B L N N A Tempestivo
o o . T, . a gestire, garantire e verificare la trasmissiogieddti o I'accesso diretto degli stessi da paetked - - . .
acquisizione d'ufficio dei|d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile L L S - A X X X Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.lgs. n.
H amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle
dati 33/2013 L - o 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
Art. 23, c. 1, . ) . . I . . e . o
. . R ... _|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: ttee|
. . . |d.gs. n. Provvedimenti organi indirizzo politicq ge } . . - e s Semestrale
Provvedimenti organi del contraente per |'affidamento di lavori, fornée servizi, anche con riferimento alla modalita d - . . .
P - 33/2013 /Art. 1 - . R " A L - R Uffici/servizi competenti per materia (art. 23, c. 1, d.lgs. n.
indirizzo politico co. 16 della l. nl selezione presceltéirfk alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitadi stipulati 33/2013)
19'0 /2012 o dall'amministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni pubbliche.




Provvedimenti

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: $ee|
del contraente per l'affidamento di lavori, fornéwe servizi, anche con riferimento alla modalita d
selezione prescelta (link alla sotto-sezione "balindiara e contratti"); accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o comealimministrazioni pubbliche.

Uffici/servizi competenti per materia

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 4 delib. u.0. stazione appaltante ovvero Uffici/servizi cetemti ir|
Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) ™ pp Tempestivo
caso di delega
Art. 1, c. 32, I. . - .
n. 190/2012 At Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
37,c. 1, lett. a)| dellalegge 6 novembre 2012, n. 19&ytyra proponente, Oggetto del bando, Proceditseelta del contraente, Elenco degli operatori
o ~ |d.gs. n. Informazioni sulle singole procedurgiyiati 4 presentare offerte/Numero di offereritechanno partecipato al procedimento, Aggiudicatalii.o. stazione appaltante ovvero Uffici/servizi camenti ir Tempestivo
Infg:giﬂﬁ?; ?:Iflgrrir;?gl 133/2013 Art. 4 (da pubblicare secondo le "Specific Importo di aggiudicazione, Tempi di completamergd'apera servizio o fornitura, Importo delle son|caso di delega p
delib. Anac n. uidate
tabellare 39/2016 tecniche per la pubblicazione dei dat| ﬁfﬂ
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge
n. 190/2012", adottate secondo quapto
AT INGTN indicato nella delib. Anac 39/2016)
n. 190/2012 Ar{ . . . R - . L.
37,c. 1, lett. a), Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informaiziq
d I’ s. n’ : sui contratti relative all'anno precedente (nefledifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttu Annuale
3.3192(.)15 Art. 4 proponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, elenco degli operatori invitati a  |Uffici/servizi competenti per materia (art. 1,c. 32, 1. n.
delib. Anac n presentare offerte/numero di offerenti che hanmtepgpato al procedimento, aggiudicatario, impatitg 190/2012)
39/2616 : aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaigio o fornitura, importo delle somme liquidate)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di |Programma biennale degli acquisti di beni e serpimigramma triennale dei lavori pubblici e relativ u.0. stazione appaltante Tempestivo
21,c.7,e29,¢. lavori, opere, servizi e forniture |aggiornamenti annuali e pp P
1, d.Igs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. S . o . X . . - . .
Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edgs n. 50/2016); Bandi ed|u.o. stazione appaltante oovero Uffici/servizi cetepti .
33/2013 e art. L - . . Tempestivo
29, c. 1, d.lgs awvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/8)1 in caso di delega
n. 50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. . .
33/2013 e art. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Uffici/servizi competenti per materia Tempestivo
29,c.1,d.lgs.
n. 50/2016
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Denominazione

Denominazione sotto-

SOt.t 0-sezione sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (eslesie ¢ ek normativo
(Macrofamiglie) polog
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economiciublplicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2816
Linee guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 500
Art. 37, c. 1, Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)iso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n
lett. b) d.lgs. n. 50/2016); ; - . -
33/2013 e art. Awviso relativo all'esito della procedura; g;s.os:;iizdlglrl}e :ppaltante ovvero Ufficifservizi ¢ i Tempestivo
29, c. 1, d.lgs. ) B Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi 9
n. 50/2016 Alti relativi alle procedure per |Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
Bandi di gara e laffidamento di appalti pubblici di |Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 8/2)16);
contratti servizi, fornnqrg, [avon € opere, di Bando di concessione, invito a presentare offedaumenti di gara (art. 171, ¢. 1 e 5, dligs n. GD&;
concorsi pubblici di progettazione, diawviso in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. £73
concorsi di idee e di concessioni. |digs n. 50/2016);
Compresi quelli tra enti nel'mabito didando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
settore pubblico di cui all'art. 5 del digwviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Atti delle amministrazionjArt- 37, ¢. 1, Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedura di
aggiudicatrici e degli enfiett. b) d.lgs. n. affidamento con indicazione dei soggetti invitatit( 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di conc@so u.0. stazione appaltante owero Ufficilservizi cammti if
aggiudicatori distintamen/33/2013 e art. awviso sui risultati del concorso (art. 141, dig&@2016); Avvisi relativi I'esito della procedyra céslo di dele app Tempestivo
per ogni procedura |29, . 1, d.Igs. possono essere raggruppati su base trimestrald4artc. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbalie 9
n. 50/2016 commissioni di gara
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Avvisi sistema di qualificazione- Awviso sull’esistenza di un sistema di qualifize, di cui u.0. stazione appaltante ovvero Uffici/servizi ¢ i
33/2013 e art. all’Allegato X1V, parte I, lettera H; Bandi, avndsperiodico indicativo; avviso sull’esistenza di un céslo di dele app Tempestivo
29, c. 1, d.lgs. sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicazidaet. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016) 9
n. 50/2016
At.37 ¢ 1 Affidamenti
SN Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di prizee
lett. b) d.lgs. n. L b e . s R
civile, con specifica dell'affidatario, delle moitaldella scelta e delle motivazioni che non hanno - - . . .
33/2013 e art. L L . Uffici/servizi competenti per materia Tempestivo
consentito il ricorso alle procedure ordinarie.(283, c. 10, digs n. 50/2016);
29, c. 1, d.lgs. S L . . . 4 - "
n. 5012016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrditi
’ concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 5080
Art. 37, c. 1, _— I — . . . - .
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poiatdi interessi unitamente ai
lett. b) d.Igs. n. rogetti di fattibilita di grandi opere e ai documtioredisposti dalla stazione appaltante (art.c22,
33/2013 e art. prog X granal opere € 2 redispost oalla s pp " |Uffici/servizi competenti per materia Tempestivo
dlgs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complentem o aggiuntive rispetto a quelle previste dal
29, ¢. 1, dlgs. Codice; Elenco ufficiali operatori economici (88, c. 10, digs n. 50/2016)
n. 50/2016 ' P + G 10, digs n.
Art.37.c.1, Prowed_lmgnto che determlna_ le
esclusioni dalla procedura di
lett. b) d.lgs. n. affidamento e le ammissioni all'esit! u.0. stazione appaltante ovvero Uffici/servizi cetemti ir|
33/2013 e art. S -— .|Provvedimenti di esclusione e di amminssione (e2tgiorni dalla loro adozione) I Tempestivo
29, ¢. 1, dlgs delle valutazioni dei requisiti soggettiyi, caso di delega
N 50/2016 economlco-fmar_man_e tecnico-
professionali.
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione u.0. stazione appaltante ovvero Uffici/servizi cetemti ir|
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi |Composizione della commissione giudicatrice e ficula dei suoi componenti. T PP Tempestivo
. caso di delega
29, c. 1, d.lgs. componenti.
n. 50/2016
Art. 1, co. 505,
1. 208/2015
disposizione . Testo integrale di tutti i contratti di acquistiobeni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a - . . . .
. ) Contratti . ) . ) . ) ) ) Uffici/servizi competenti per materia Tempestivo
speciale rispettp 1 milione di euro in esecuzione del programmardme suoi aggiornamenti
all'art. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Resoconti della gestione finanziaria gei
33/2013 e art. - 19 . ’ﬁesoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Uffici/servizi coetenti per materia Tempestivo
contratti al termine della loro esecuzipne
29, c. 1, d.gs.
n. 50/2016
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita d.Igs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici |Uffici/servizi competenti per materia (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 di qualunque genere a persone ed enti pubblicivatpr 33/2013)

10
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Denominazione

Denominazione sotto-

soltit\cl);zzione sezione 2 livello F:gi::zzc;o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
(R (Tipologie di dati)
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persoratgubblici e privati di importo superiore a kil Uffici/servizi competenti per materia (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 euro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, ¢c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto beneficiario ffidi/servizi competenti per materia (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, 33/2013 - ) 33/2013)
contributi, sussidi, Art. 27, ¢. 1, Attl di concessione Tempestivo
vantaggl_ lett. b), d.Igs. n (da pubblicare in tabelle creando ulp) importo del vantaggio economico corrisposto Uffici/servizi competenti per materia (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
economici 33/2013 : L 33/2013)
collegamento con la pagina nella qu =
At 27,c. 1, sono riportati i dati dei relativi X L = . . . Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n prowvedimenti finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Uffici/servizi competenti per materia (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Atti di concessione 33/2013 33/2013)
AL 27,¢. 1, | (\B: ¢ fatto divieto di diffusione di dafi . o _ ) _ o o _ ) Tempestivo
lett. d), d.lgs. n da cui sia possibile ricavare informazi4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento amministrativo Uffici/sezvcompetenti per materia (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 relative allo stato di salute e alla 33/2013?)
AL 27, ¢. 1, | gityazione di disagio economico-sociale " . N . L . . . . Tempestivo
lett. e), d.lgs. n degli interessati, come previsto dall’d ) modalita seguita per l'individuazione del beciafio Uffici/servizi competenti per materia (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) 33/2013)
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato Uffici/servizi competenti per materia (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Uffici/servizi competenti per materia (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
d.Igs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue |Uffici/servizi competenti per materia (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di ifgsuperiore a mille euro 33/2013)
Art. 29,c. 1,
dlgs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noaclati relativi al bilancio di previsione di ciasc ) . _— P
. S - o - X Area Finanziaria e tributi (ex art. 8, d.Igs. n.
Art.5,c. 1, anno in forma sintetica, aggregata e semplificatahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche
33/2013)
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-big
Bilancio preventivo e dgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirtzi preventivi in formato tabellare aperto indooda R —_— Tempestivo
consuntivo 33/2013 e consentire I'esportazione, il trattamento il e riutilizzo Area Finanziaria e tributi (exart. 8, dgs. n.
d.p.c.m. 29 ’ ’ 33/2013)
aprile 2016
Bilanci Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio consuntivo, naidiati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma |Area Finanziaria e tribt Tempestivc
Art. 29, c. 1-big
d.gs. n. Bilancio consuntivo Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirtei consuntivi in formato tabellare aperto indooda ) - —_— Tempestivo
33/2013 e consentire |'esportazione, il trattamento il e riutilizzo Area Finanziaria e tribufi (exart. 8, d.gs. n.
d.p.c.m. 29 P ' : 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini
. A . 33/2013 - Art. |Piano degli indicatori e dei risultati att{di raggiungimento dei risultati attesi e le motien degli eventuali scostamenti e gli aggiornamant Tempestivo
Piano degli indicatori e d . : N . . R . . PO X P . - _—
risultati attesi di bilancio 19 e 22 del dig$ di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivie [Area Finanziaria e tributi (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 91/2011 - indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei vaibiettivo e la soppressione di obiettivi giagamti 33/2013)
Art. 18-bis del oppure oggetto di ripianificazione
digs n.118/2011
Beni immobili e Patrimonio immobiliar __[Art. 30, d.Igs. n| Patrimonio immobiliar Informazioni identificative degli immobili possedlet detenu Area direzione tecnit Tempestivc
estione Canoni di locazione o |Art. 30, d.lgs. n Tempestivo
g N ) ) - 39, 0.1 Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondia@ffitto versati o percepiti Ufficio patrimonio (ex art. 8, d.lgs. n.
patrimonio affitto 33/2013
33/2013)
. . I ., . . - . Annuale e in relazione
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogal'assolvimento degli obblighi di pubblicazione oUPersonale delibere A.N.AC.
Documento dell'OIV di validazione della Relazion#ia Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n .
o s U.o. Personale Tempestivo
Organismi indipendenti di 150/2009)
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
Controlli e rilievi analoghe Art. 31, dgs. n
sull'amministrazio 33/'201'3 e Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integet U.o. Personale Tempestivo

ne

a

controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. 150/2009)
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Denominazione

Denominazione sotto-

SOt.t 0-sezione sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (eslesie ¢ ek normativo
(Macrofamiglie) polog
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri organismi con Tempestivo
funzioni analoghe, procedendo allindicazione i@ anonima dei dati personali eventualmente |U.o. Personale (ex art. 8, d.lgs. n.
presenti 33/2013)
S _— . S _— . S - . . . L - Tempestivo
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratevaontabile al bilancio di previsione o budget all ; - I
- R . . X ; N A . ] . - Area Finanziaria e tributi (ex art. 8, d.Igs. n.
amministrativa e contabile amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio 33/2013)
S . . N . . . e s Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutt ! r_|I|eV| Qell_a Corte dei c_ont| anc_o_rche neecepiti riguardanti forganizzazione e l'atthdtalle Area Finanziaria e tributi (ex art. 8, d.Igs. n.
amministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013)
Carta dei servizi « Art. 32, c. 1, |Carta dei servizi e standard di que Carta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita dei servizi pubbli Servizio/Ufficio competente per mate Tempestivc
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei [Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenzgdle Tempestiv
Art. 4,c. 2,
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle Tempestivo
Class action 198/2009 Class action
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle Tempestivo
198/2009
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.lgs. n{Costi contabilizzati Annuale
Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utiesta finali che intermedi e il relativo andamentel Area Einanziaria e tributi (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
Art. 10, c. 5, tempo 33/2013)
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle)
Servizi erogati 33/2013
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione
a carico di enti, aziende e strutture
. . Art. 41, c. 6, pUbb“Che N private che erogano Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attgzer Tempestivo
Liste di attesa d.Igs. n. prestazioni per conto del servizio ciascuna tinologia di prestazione erogata N.R. (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 sanitario) pologia di p 9 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3
d.lgs. 82/2005 | _. . . - Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionemhate degli utenti rispetto alla qualita dei serinzrete
L Risultati delle indagini sulla A ; S e O N - . .
L modificato X - X . |resi allutente, anche in termini di fruibdit accessibilita e tempestivita, statistichetilizzo dei .
Servizi in rete X soddisfazione da parte degli utenti o Tempestivo
dall'art. 8 co. 1. L . servizi in rete.
rispetto alla qualita dei servizi in rete €
del d.igs. statistiche di utilizzo dei servizi in rete
179/16
) - ) - . . . S ! . . Trimestrale
Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipatodi spesa sostenuta, all'ambito temporale di

Dati sui pagamenti

digs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

riferimento e ai beneficiari

Area Finanziaria e tributi

(in fase di prima
attuazione semestrale

Dati sui pagamenti del

Art. 41, c. 1-bis|

Dati sui pagamenti in forma sintetica

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, distinti per tipologia di lavoro,

Trimestrale

servizio sanitario d.Igs. n. e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spssstenuta, al'ambito temporale di riferimen@ie [N.R. (in fase di prima
nazionale 33/2013 (da pubblicare in tabelle) beneficiari attuazione semestrale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibre Annuale
X . P pag P gauIs! ’ P p Area Finanziaria e tributi (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
forniture (indicatore annuale di tempestivita degjamenti) 33/2013)
Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Indicatore di tempestivitgArt. 33, d.lgs. n Tri |
dei pagamenti 33/2013 ) . ) o . i o o rimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent Area Finanziaria e tributi (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici reA Finanziaria e tributi (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 36, d.Igs. n| Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitttivi del conto di pagamento, ovvero di imputa
. |33/2013 del versamento in Tesoreria, tramite i quali igeit versanti possono effettuare i pagamenti nmelial Tempestivo
IBAN e pagamenti . - o . A o R R . - _—
- . Art.5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifizatiel conto corrente postale sul quale i soggetti |Area Finanziaria e tributi (ex art. 8, d.Igs. n.
informatici } R - - . . L A
d.Igs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediaritetbono postale, nonché i codici identificativilde 33/2013)
82/2005 pagamento da indicare obbligatoriamente per ilareento
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, Informa_zmm realn_vg ai nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
" s ; X valutazione e verifica - e R U . X A
verifica degli investimentid.lgs. n. degli investimenti bubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido N.R. (ex art. 8, d.lgs. n.
pubblici 33/2013 9 P nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)

(art. 1, 1. n. 144/1999)
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Denominazione —
sotto-sezione (DTEAIIEREE SEiE- Riferimento
" sezione 2 livello X Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (eslesie ¢ ek normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 38,c.2 e 2
bis d.Igs. n. - . - . N -
33/2013 Atti di programmazione delle opere pubblichie alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
- . - . A titolo esemplificativo: Tempestivo
Atti di programmazione|Art. 21 co.7  |Atti di programmazione delle opere X . ) - N . . S . — .
] ; - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchelativi aggiornamenti annuali, ai sensi art.d2gs. |Area direzione tecnica (art.8, c. 1, d.Igs. n.
delle opere pubbliche |d.lgs. n. pubbliche
50/2016 n 50/2016 33/2013)
Opere pubbliche Art. 20 d.Igs. n - Documento pluriennale di pianificazione ai sedell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Minisjer
50/2016
Art. 38, ¢. 2, |Tempi, costi unitari e indicatori di |informazioni relative ai tempi e agli indicatori ializzazione delle opere pubbliche in corso o T ' Tempestivo
d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche ifcompl Area direzione tecnica (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
pletate
oo ]38/2013 corso o completate. 33/2013)
Tempi costi e indicatori di
reahzzazmnc_e delle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base
pubbliche h i datto dal Minist
Art. 38, c. 2, Zc”:sma |p0' re 2 (I)I ? |n|s§rot Tempestivo
d.lgs. n. e eCO”"'.“'? e defla finanza dintesa) o mazion; relative ai costi unitari di realizaze delle opere pubbliche in corso o completate aAlieezione tecnica (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
con I'Autorita nazionale anticorruziong 51
33/2013 33/2013)
Art. 39, c. 1, - - . A P, . T Tempestivo
lett. a), d.lgs. n /s-\ttrtlljgllegr:)t;/ﬁm:rﬁgtli::?m?r::r;]IiuzlIc’iit:tlts.lalz":ilgnm;?:t:;elglfg:fl\ll’a’r)i?:tlidl coordinamento, pigpaesistici, u.o Edilizia e Urbanistica privata (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 "9 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo del da pubblicare in tabel Documentazione relativa a ciascun procedimentoatigntazione e approvazione delle proposte di
territorio Art. 39, c. 2 (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoayere, Tempestivo
T comunque denominato vigente nonché delle propastesiormazione urbanistica di iniziativa privatg . . . P
d.lgs. n. . . o . - s u.o Edilizia e Urbanistica privata (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblica in attuazione dello strumento urbanistjeoerale vigente che comportino premialita
33/2013 o . " A : ) . A ) . . 33/2013)
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati atizalizzazione di opere di urbanizzazione extraiane
della cessione di aree o volumetrie per finalitaubblico interesse
Informazioni ambientzs Informazioni ambientali che le amministrazioni degeno ai fini delle proprie attivita istituzion: Ambiente e iso 140( Tempestivc
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@tmosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marimegliversita biologica ed i suoi elementi costititiv. [Ambiente e iso 14000 (ex art. 8, d.Igs. n.
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeesadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi |Ambiente e iso 14000 (ex art. 8, d.lgs. n.
dellambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickedisposizioni legislative, i piani, i programrgli .
. . . 8 . . . X X I s . i NN L. Tempestivo
Misure incidenti sul'ambiente e relatiyaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di rmamministrativa, nonché le attivita che incidano . .
s L A . . X N e . L . |Ambiente e iso 14000 (ex art. 8, d.Igs. n.
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi 33/2013)
ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
o Art. 40, c. 2 Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detdi elementi ed analisi costi-benefici ed altmalsi ed . . Tempestivo
Informazioni ) ' . SN . h . B Ambiente e iso 14000 (ex art. 8, d.Igs. n.
b i d.lgs. n. relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33/2013)
ambientali
3372013 Relazioni sull'attuazione della Tempesfivo
. . 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale Ambiente e iso 14000 (ex art. 8, d.Igs. n.
legislazione
33/2013)
. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, mEsaga contaminazione della catena alimentare, I¢ Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza o . . L e . - . .
umana condizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quanto uiefhzabili [Ambiente e iso 14000 (ex art. 8, d.Igs. n.
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attravdsdi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente dgl Tempestivo
Ministero del’Ambiente e della tutela | Relazione sullo stato dellambiente redatta dalistéro del’Ambiente e della tutela del territorio  |Ambiente e iso 14000 (ex art. 8, d.Igs. n.
del territorio 33/2013)
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutfure sanitarie private accree N.R. 22232::
private d.lgs. n. . . . .
accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private acctatd N.R. (art. 4;.é/c2.04;,3c)1.lgs. n.
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano der _ [servizio protezione civi Tempestivc
) Art. 42, ¢. 1, . L Termini temporali eventualmente fissati per I'esdocdei poteri di adozione dei provvedimenti - . L Tempestivo
Interventi lett. b), d.Igs. n{Interventi straordinari e di emergenza| straordinari servizio protezione civile (ex art. 8, d.Igs. n.
straordinari e di 33/2013 33/2013)
emergenza Art. 42, c. 1, |(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
lett. ), d.Igs. n Costo previsto degli interventi e costo effettiastenuto dallamministrazione servizio proteziondei (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, . . . Fiano triennale per la prevenzione della corruziodella trasparenza e suoi allegati, le misure
Piano triennale per la prevenzione dejla . ) . . TN : - X - . . A
lett. a), d.lgs. n coruzione e della trasparenza Integrative di prevenzione della corruzione indiiate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle Annuale
33/2013 p legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c.8,l.n
190/2012, Art. Respolnsablle della prevenzione delly Responsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Ufficio atti, assistenza orgaiti isbnsulenza legale Tempestivo
43, c. 1, d.Igs. |corruzione e della trasparenza
n. 33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la
. repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria detruzione e dell'illegalita (laddove adottati) ffitlo atti, assistenza organi istit. consulenzgele Tempestivo
. . Prevenzione della " i
Altri contenuti PO dell'illegalita
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CAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

SOt.t 0-sezione sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Servizio/Ufficio competente Aggiornamento
livello 1 (eslesie ¢ ek normativo
(Macrofamiglie) polog
caorruzione . A
Art. 1,c. 14, 1. ReIaZ|or-1e del responsabllle della Relazione del responsabile della prevenzione dellaizione recante i risultati dell'attivita svofentro|, ... . . . A Annuale
prevenzione della corruzione e della |. . . . Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle (exart. 1,c. 14, L. n.
n. 190/2012 il 15 dicembre di ogni anno)
trasparenza 190/2012)
Art. 1, c. 3, I. n|Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. edProvvedimenti adottati dal'’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilare, ... . . . - .
o " . . . : Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle Tempestivo
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimefubntrollo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5,
d.Igs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Ufficio atti, assistenza oigstit. consulenza legale Tempestivo
39/2013
Art.5,c. 1, Accesso civico "semplice"concernel [Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui € presente Ufficio atti, 1za organi istit. consulenegalle Tempestivi
Art.5, ¢. 2, Accesso civico "generalizzato” Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per l'eserdi, ... . . . A .
d.lgs. n. ) ! . - N - ” - . L Ufficio atti, assistenza organi istit. consulenegdle Tempestivo
33/2013 concernente dati e documenti ulterior|tale diritto, con indicazione dei recapiti telefcire delle caselle di posta elettronica istituziena
Altri contenuti Accesso civico . .
Linee guida
Anac FOIA Registro degli accessi EIencg d(_alle nchleste’dl accesso (att_|, mwcceeegahzzato? con indicazione dell'oggetto e ddlsa Ufficio att, assistenza organi istit. consulenagdle Semestrale
(del. della richiesta nonché del relativo esito con ladkella decisione
1309/2016)
Art. 53, c. 1 bis| . . . . . L o
dlus. 82/2005 Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e defi¢ative banche dati in possesso delle amministnazi
rﬁ(?di.ficato Catalogo dei dati, metadati e delle  [da pubblicare anche tramite link al Repertoricioreale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al Tempestivo
dallart. 43 del banche dati catalogo dei dati della PA e delle banche dati wdmti.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/cagd P
dlgs. 179/16 gestiti da AGID
Accessibilita e Catalogo| Art. 53. ¢. 1
Altri contenuti dei dati, metadati e bis. d I:gs. ' Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fiécdi accesso telematico e il riutilizzo dei déiti Ufficio Comune Servizi Informatici Annuale
banche dati 82 /’20'05 ’ salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria
Art.9,c.7,d.l.
n. 179/2012  |Obiettivi di accessibilita
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegrumenti informatici per I'anno corrente (enir81 Annuale
modificazioni [(da pubblicare secondo le indicazioni|marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione derip per I'utilizzo del telelavoro” nella propria Ufficio Comune Servizi Informatici (exart.9,c. 7,D.L. n.
dalla L. 17 contenute nella circolare dell’Agenzia|organizzazione 179/2012)
dicembre 2012|per ['ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
. . . - 33/2013 non previsti da norme di legge si deveDati, informazioni e documenti ulteriori che le jplibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di e . .
Altri contenuti Dati ulteriori . A N VP . : . - . . L Servizi/uffici competenti per materia
Art. 1, c. 9, lett|procedere alla anonimizzazione dei dgtubblicare ai sensi della normativa vigente e airesono riconducibili alle sottosezioni indicate
f), L. n. personali eventualmente presenti, in
190/2012 virtt di quanto disposto dall'art. 4, c. 3

del d.Igs. n. 33/2013)

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria setdificati dal digs 97/2016 & opportuno rimanganbblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia folicati ai sensi dell'art. 15 del previgente ted¢bdlgs 33/2013)
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